
成都新华医院 2026 年第二季度院务信息公开

根据医院治理与透明化管理要求，自觉接受各方监督，现将

我院 2026 年第二季度院务信息汇总公开如下：

一、发展规划与年度目标

（一） 2026 年 5 月，召开战略分解协调会，明确院领导战

略执行任务分工及工作机制，每月召开战略执行情况汇报会。

（二） 2026 年 6 月，战略执行领导小组审查各院领导年度

战略任务推进情况。

二、重大事项（含“三重一大”）

（一） 2026 年 6 月，根据国际医院评审认证现场辅导建议

医院完成组织架构调整。

（二） 2026 年 5 月，任命郭鹏为成都新华医院院长，全面

负责医院各项管理工作。

（三） 2026 年 5 月，医院进行了中层人员聘任工作，共聘

任 4 人，其中临床 4 人。

三、员工利益相关

（一） 2026 年 6 月，审议 2026 年度评优选先方案。

（二） 2026 年 6 月，开展“安人计划”高层梯队选拔，并

公示选拔结果
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